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1. CILJ PREDMETA

Cilj predmeta je usvajanje i produbljivanje znanja i naprednih tehnika o vodenju razvoja
informacionih sistema.

1.1. Osnovne tematske jedinice

Uvod u upravljanje razvojem informacionog sistema (genericki modeli razvoja
informacionih sistema, aspekti razvoja informacionog sistema, softverski inZenjering,
uloga menadZzera razvoja informacionog sistema)

Procesni model upravljanja razvojem IS

Specifiénosti razvoja informacionih sistema (problem kompleksnosti, tretiranje
neizvjesnosti, problemi transfera i integracije znanja)

Planovi i planiranje prilagodeni neizvjesnosti i kompleksnosti. Simultano vodenje
projekata.

Agilne metode vodenja razvoja informacionih sistema i konstrukcije softvera

Vodenje projekta agilnog razvoja softvera.

Extreme Programming i Crystal Clear agilne metode

Projektni timovi i vodenje tima. Komunikacija.

Profeionalizam u razvoju softvera (individualni, organizacijski i industrinski
profesionalizam)

1.2. Rezultati uéenja

Student ¢e usvojiti znanja o napredmnim temama u vodenju procesa razvoja informacionog
sistema, kao 8to su tretiranje neizvjesnosti i kompleksnosti. Pored toga, bie usvojene i
konkretne vjestine za koriStenej konkretnih metoda i tehnika agilne orjentacije, kao Sto su
Crystal Clear i Extreme Programming.

2. NACIN ORGANIZACIJE NASTAVE

Opis aktivnosti (%)
2.1. Na€in izvodenja nastave 1. exkatedra 1. 40%
2. diskusije 2. 20%
3. gosti predavaci 3. 10%
4. vjezbe 4. 30%
Uéesce u ocjeni (%)
2.2. Sistem ocjenjivanja 1. Test (2 parcijalna) 1. 60%
2. Projekatizadace 2. 40%
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